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CONSORZIO REGIONALE PER LA TUTELA, L’INCREMENTO E L’ESERCIZIO 
DELLA PESCA – VALLE D’AOSTA 

 
 

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL COMITATO ESECUTIVO 
 
L’anno duemilaventitre, addì 25 del mese di agosto alle ore 14,00 Aosta, nella sede del Consorzio 
regionale pesca, in C.so Lancieri di Aosta n. 15/d, si è riunito il Comitato Esecutivo nelle persone 
dei Signori: 
 
Teggi Gianfranco - Presidente 

Maddalena Roberto - Consigliere 

 

Assente giustificato il Sig. Valentino Giampiero. 

 

 
Funge da Segretario la Sig.ra Vairetto Sandra 
 
 
Il Presidente, constatata la validità dell’adunanza, passa alla trattazione del seguente punto 
all’ordine del giorno. 
 
 
 

----------------------------------------------- 
 

IL COMITATO PROCEDE AI SEGUENTI ATTI: 
 
 
OGGETTO N. 50/e  
Formazione a domanda individuale del dipendente A.A. Autorizzazione alla partecipazione 
al corso: Metodologia Mesohabsim (Mesohabitat Simulatione Model) Corso di formazione 
per la valutazione e modellazione dell’habitat di ambienti fluviali e torrentizi. Impegno di 
spesa. 
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IL COMITATO ESECUTIVO 
 
 

• esaminata la lettera del dipendente Aillon André, ns. prot. n. 984 del 06/07/2023, che si 
propone per la partecipazione al corso di formazione: “Metodologia MesoHabsim – 
MesoHabitat Simulation Model”, organizzato dal GEAM - Associazione Georisorse e 
Ambiente c/o DIATI - Politecnico di Torino, che si terrà a Massa nei giorni dal 18 al 22 
settembre 2023. 

• rilevato che la partecipazione del dipendente al corso sopra citato è finalizzata ad acquisire 
conoscenze e abilità in merito ai seguenti argomenti: modellazione in ambito fluviale, 
caratterizzazione idro-morfologica, modelli idoneità habitat, metodologia MesoHabsim, 
condizioni minime di deflusso e modellazione idraulica. I temi trattati sono attinenti 
all’attività che il dipendente è stato chiamato a svolgere per l’Ente in assenza di figure 
specifiche in organico. 

• preso atto che la quota d’iscrizione prevista per la partecipazione al corso è di € 252,00, 
comprensiva di marca da bollo virtuale da € 2,00 ed esente da IVA ai sensi dell’art. 10 
D.P.R. 633/72 e s.m.i. per gli Enti Pubblici. 

• ritenuto pertanto di impegnare la somma di € 252,00 sul capitolo 10/9/4, ad oggetto “Servizi 
per formazione personale ufficio”, del bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 2023. 

• richiamato il regolamento per la disciplina delle trasferte e dei rimborsi spese sostenuti dal 
personale dipendente approvato con deliberazione di Consiglio n. 3/a del 18/01/2023; 

 

• verificata la legittimità del presente atto alle leggi e regolamenti vigenti;  
 

 

• acquisito, da parte del Segretario – economo, il parere regolarità contabile in merito al 
presente atto; 

 

• con votazione unanime e palese; 
 

 
 

DELIBERA 
 
 

 

Per le motivazioni espresse in premessa, che qui si richiamano integralmente:  
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• di autorizzare la partecipazione del dipendente A.A. al corso di formazione: “Metodologia 
MesoHabsim – MesoHabitat Simulation Model”, organizzato dal GEAM - Associazione 
Georisorse e Ambiente c/o DIATI - Politecnico di Torino, che si terrà a Massa nei giorni dal 
18 al 22 settembre 2023. 

 

• di far fronte alla spesa prevista di € 252,00, comprensiva di marca da bollo virtuale di € 2,00 
ed esente da IVA, ai sensi dell’art. 10 D.P.R. 633/72 e s.m.i., con conseguente impegno sul 
capitolo 10/9/4, ad oggetto “Servizi per formazione personale ufficio”, del bilancio di 
previsione per l’esercizio finanziario 2023, che presenta la necessaria disponibilità – CIG 
Z593C3C1B1; 

 

• di attribuire all’Ufficio di segreteria, per quanto di competenza, gli adempimenti 
amministrativi connessi alla partecipazione del dipendente all’attività formativa 
provvedendo alla liquidazione della quota di iscrizione; 

• di dare atto che gli effetti del presente provvedimento sono subordinati al rilascio delle 
autorizzazioni all’invio in missione, previste dalla vigente normativa interna; 

• di rinviare ad un successivo provvedimento l’impegno e la liquidazione delle spese di 
viaggio, vitto e alloggio sostenute dal dipendente a seguito di presentazione di idonea 
documentazione, in base a quanto previsto dal regolamento per le trasferte del personale 
dipendente approvato con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 3/a del 
18/01/23. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Del che si è redatto il presente verbale, che, previa lettura e conferma viene approvato e 
sottoscritto: 
 

IL PRESIDENTE                                                                                    IL SEGRETARIO 

f.to - Gianfranco Teggi  -                                                                           f.to - Sandra Vairetto - 

      ________________                                                                                 _______________ 
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE E DICHIARAZIONE DI ESECUTIVITÀ 

 
La presente deliberazione, composta di n. 3 pagine, esclusa la presente, è stata posta in 
pubblicazione all’Albo Pretorio di questo Consorzio Pesca il 28/08/2023 ai sensi della l.r 3/2003 e 
diventa esecutiva dal primo giorno di pubblicazione. 

 

Aosta, il 28/08/2023 

 

         IL SEGRETARIO  
f.to -  Sandra Vairetto- 

 

____________________ 
 

 

 
Per copia conforme all’originale, per uso amministrativo. 
 
Aosta, il 28/08/2023 

         IL SEGRETARIO  
f.to -  Sandra Vairetto- 

 

 


