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CONSORZIO REGIONALE PER LA TUTELA, L’INCREMENTO E L’ESERCIZIO 
DELLA PESCA – VALLE D’AOSTA 

 
 

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL COMITATO ESECUTIVO 
 
L’anno duemilaventitre, addì 26 del mese di aprile alle ore 14.30 in Aosta, nella sede del Consorzio regionale 

pesca, in C.so Lancieri di Aosta n. 15/d, si è riunito il Comitato Esecutivo nelle persone dei Signori: 

Teggi Gianfranco - Presidente 

Maddalena Roberto - Segretario 

 

Assente giustificato Valentino Giampiero. 

 

 

Funge da Segretario della seduta odierna Maddalena Roberto. 

 

Funge da Segretario verbalizzante Vairetto Sandra. 

 

 

 

Il Presidente, constatata la validità dell’adunanza, passa alla trattazione del seguente punto. 

 

 

 
----------------------------------------------- 

 
IL COMITATO PROCEDE AI SEGUENTI ATTI: 

 
 
 
OGGETTO n. 30/e 

 
 Atto di determina a contrarre e contestuale affidamento, ai sensi dell'art. 1, comma 2, lettera a) del 
d.l. n. 76/2020 convertito con modificazioni in legge 11 settembre 2020 n. 120 e modificato con d.l. 
77/2021, convertito in legge 29 luglio 2021 n. 108, all'operatore economico Safety Point di St. 
Christophe , per l'incarico di RSPP ai sensi del dlgs 81/2008 per l’anno 2023 con facoltà di proroga di 
1 anno.  Impegno di spesa.  
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IL COMITATO ESECUTIVO 
 
 
rilevata la necessità di procedere all’individuazione del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione 
ai sensi del D.lgs. 81/2008 per l’anno 2023, con facoltà di proroga di 1 anno; 
 
atteso che, ai sensi dell’articolo 1, comma 449, della legge 27 dicembre 2006, n. 296 (Legge finanziaria 2007), 

è configurabile un obbligo generalizzato, in capo alle pubbliche amministrazioni, di approvvigionarsi facendo 

ricorso alle convenzioni Consip, ove tali convenzioni siano disponibili; 

considerato che non risultano sussistere convenzioni Consip per il servizio oggetto del presente affidamento, 

in ragione della specificità e del contenuto dello stesso; 

richiamato il decreto legislativo 18 aprile 2016 n. 50 relativo al codice dei contratti pubblici; 

 

richiamato il decreto-legge 16 luglio 2020, n. 76 relativo a misure urgenti per la semplificazione e l’innovamento 

digitale, convertito, con modificazioni, con legge 11 settembre 2020, n. 120, modificato con D.L. 77 in data 31 

maggio 2021 (convertito in legge 108/2021) e in particolare l’art. 1, il quale prevede le procedure per 

l’incentivazione degli investimenti pubblici durante il periodo emergenziale in relazione all’aggiudicazione dei 

contratti pubblici sotto soglia nelle specifico, al comma 2) lettera a) la possibilità per le stazioni appaltanti di 

procedere con affidamento diretto per servizi e forniture di importo inferiore a 139.000; 

 

tenuto conto che l’art. 1 – comma 130, della l. 145/2018 ha innalzato da euro 1.000 a euro 5.000 il limite, 

stabilito all'art. 1 comma 450 della legge 27 dicembre 2006, n. 296 (Legge finanziaria 2007) al di sotto del 

quale non sussiste più l’obbligo per le amministrazioni di procedere ad acquisti di beni e servizi esclusivamente 

tramite strumenti elettronici (strumenti Consip, strumento telematico della centrale regionale di riferimento, 

altro mercato elettronico della Stazione Appaltante); 

 

rilevato che gli uffici hanno provveduto a svolgere una preliminare indagine esplorativa del mercato, per 

l'acquisizione di quanto in argomento, inviando preventivi per il servizio di: 

Implementazione del D.V.R. (Documento di valutazione dei rischi) che conterrà: 
 

• l’Anagrafica Aziendale; 

• l’organigramma del servizio di prevenzione e protezione (i dati anagrafici di tutte le persone 
coinvolte); 

• la descrizione del ciclo lavorativo; l’identificazione delle mansioni; 

• la relazione sulla valutazione di tutti i rischi; 

• il programma delle misure di prevenzione e protezione dei rischi; 

• il programma degli interventi migliorativi necessari. 

• Formazione/informazione dei lavoratori (art. 2 del Decreto): Personale amministrativo; 

• Personale addetto allo Stabilimento Ittico di Morgex-La Salle; 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



3 

 

Assunzione incarico RSPP (Responsabili del Servizio di Prevenzione e Protezione dei Rischi), che 
prevede:  
 

• Individuazione e valutazione dei fattori di rischio; 
• Individuazione delle misure per la sicurezza idonee per gli ambienti di lavoro in base alla normativa 

vigente 

• Elaborazione e controllo dell’applicazione delle misure protettive e preventive di cui all’art. 28 
(Valutazione dei rischi); 

• Elaborazione delle procedure di sicurezza per tutte le attività aziendali; 

• Proposte di programmi e percorsi di formazione e informazione dei lavoratori; 

• Partecipazione alle consultazioni in materia di tutela della salute e della sicurezza; 

• Partecipazione alla riunione periodica prevista dall’art. 35; 

• Informazione e formazione dei lavoratori sui rischi presenti nel luogo di lavoro secondo quanto 
stabilito dall’art. 36; 

• n. 6 sopralluoghi presso le sedi in cui si svolgono le attività. 

ai seguenti operatori economici: 

• Ing. Andrea Vallarino di Castiglione Torinese (prot. n. 307 del 06/03/2023) 

• Isamed di Aosta (prot. n. 308 del 06/03/2023) 

• Safety Point di Aosta (prot. n. 309 del 06/03/2023) 

esaminate le seguenti offerte pervenute: 

➢ Ing. Andrea Vallarino di Castiglione Torinese (ns. prot. n. 464 del 27/03/2023) 
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Redazione del documento di valutazione dei rischi per gli uffici di Aosta e lo stabilimento ittico di Morgex-La 

Salle riportante quanto richiesto dal D.Lgs. 81/2008: 

 



6 

 

 

 

 

➢ Safety Point di St. Christophe (ns. prot n. 466 del 27/03/2023) 
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valutata congrua per l’Ente l'offerta della Safety Point di St. Christophe (AO)  come sopra riportata; 

valutato che risulta opportuno, sia in relazione alla modesta entità della fornitura di cui trattasi, sia per 

l’economicità della procedura stessa e per la maggiore rapidità nell’individuazione del soggetto affidatario, 

ricorrere alla procedura di affidamento diretto, di cui all’art. 36, comma 2 lettera A del D.Lgs. 50/2016, 

procedendo al di fuori del MEPA; 

visto il documento unico di regolarità contributiva DURC, acquisito on line  prot. INAIL_38157526 con 

scadenza validità il 22/08/23, dal quale risulta la regolarità in materia previdenziale, assicurativa e 

antinfortunistica dell’operatore economico Safety Point di St. Christophe (AO); 

ritenuto pertanto di affidare alla Safety Point di St. Christophe il seguente servizio: 

 

 



8 

 

 

richiamata la deliberazione del Consiglio di Amministrazione nr 2a/2023 “Approvazione nuovo schema del 

bilancio di previsione  triennale – anno 2023-2025;  

 
verificato che per l'acquisizione in argomento è prevista una spesa annua inferiore ai 5.000€; IVA esclusa; 
 
riferito che, in merito all’obbligo di cui alla legge 13 agosto 2010, n. 136, come modificata da D.L. 187/2010 
convertito in legge, con modificazioni, dalla legge 17 dicembre 2010, n. 217, il codice CIG è il seguente: n. 
Z203AE7F6F; 
 
visto l’articolo 3 legge 13 agosto 2010 n. 136, come modificato dal D.L. 12 novembre 2010 n. 187. 
 
verificata la legittimità del presente atto alle leggi e regolamenti vigenti;  
 
acquisito, da parte del Segretario economo, il parere di regolarità contabile in merito al presente atto; 
 
con votazione unanime e palese; 
 
 

DELIBERA 
 
1. di approvare l'acquisizione in affidamento diretto, ai sensi dell’articolo 36, comma 2, lettera a), del d.lgs. 

50/2016, del seguente servizio: 
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2. di affidare il servizio di cui al punto precedente alla Safety Point di St. Christophe (AO), per l'importo di 
complessivi 2.030,08 € comprensivo di cassa previdenziale, IVA e ritenuta d’acconto, CIG Z203AE7F6F, 
per l’anno 2023, con facoltà di proroga di 1 anno; 

 
3. di impegnare a tal fine la spesa di 2.030,08 € comprensivo di cassa previdenziale, IVA e ritenuta d’acconto 

compresa a valere sul capitolo 10/20/99 “Spese per consulenza sanitaria ed assistenza tecnica” 
(U.1.03.02.11.000 –Prestazioni professionali e specialistiche), del bilancio di previsione per l’anno 2023-
2025, annualità 2023, che presenta la necessaria disponibilità;  
 

4. di stabilire che gli importi previsti siano liquidati ad avvenuta ricezione di regolare fattura elettronica, 
relativa all’avvenuta e regolare realizzazione del servizio e in conformità alle vigenti disposizioni in materia. 

 
Del che si è redatto il presente verbale, che, previa lettura e conferma viene approvato e sottoscritto: 

 

  f.to IL SEGRETARIO      f.to IL PRESIDENTE          f.to IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE 

 - Roberto Maddalena -                          - Gianfranco Teggi -   - Sandra Vairetto - 

 

_______________  _________________  ________________ 
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE E DICHIARAZIONE DI ESECUTIVITÀ 

 

 

La presente deliberazione, composta di n. 9  pagine, esclusa la presente, è stata posta in pubblicazione all’Albo 

Pretorio di questo Consorzio regionale tutela pesca il 28/04/2023 ai sensi della l.r 3/2003 e diventa esecutiva 

dal primo giorno di pubblicazione. 

 
Aosta, il 28/04/2023 

      f.to IL SEGRETARIO-ECONOMO 

      - Vairetto Sandra- 

 

____________________ 

 

 

 

Per copia conforme all’originale, per uso amministrativo. 

 

Aosta, il 28/04/2023 

f.to IL SEGRETARIO-ECONOMO 

  -Vairetto Sandra- 

 

____________________ 

 

 

 

 

 


