CONSORZIO REGIONALE PER LA TUTELA, L'INCREMENTO E L’ESERCIZIO
DELLA PESCA - VALLE D’AOSTA

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL COMITATO ESECUTIVO

L’anno duemilaventitre, addi 24 del mese di marzo alle ore 14.00 in Aosta, nella sede del Consorzio regionale
pesca, in C.so Lancieri di Aosta n. 15/d, si e riunito il Comitato Esecutivo nelle persone dei Signori:

Teggi Gianfranco - Presidente
Valentino Giampiero - Vicepresidente
Maddalena Roberto - Segretario

Funge da Segretario della seduta odierna Maddalena Roberto.

Funge da Segretario verbalizzante Martelli Alberto.

Il Presidente, constatata la validita del’adunanza, passa alla trattazione del seguente punto.

IL COMITATO PROCEDE Al SEGUENTI ATTI:

OGGETTO n. 21/e

Liguidazione dei premi straordinari di anzianita ventennale e trentennale a tre dipendenti del
Consorzio Regionale Pesca, ai sensi dell'art. 169 del Testo unico delle categorie del comparto unico
valdostano.



IL COMITATO ESECUTIVO

VISTA la Legge regionale 23 luglio 2010, n. 22 “Nuova disciplina dell'organizzazione dell' Amministrazione
regionale e degli enti del comparto unico della Valle d'Aosta. Abrogazione della legge regionale 23 ottobre
1995, n. 45, e di altre leggi in materia di personale.”;

VISTO il Testo unico delle categorie del comparto valdostano ed in particolare I'art. 169 “Premi straordinari di
anzianita” che:

» al comma 1 sancisce la cessazione dell’applicazione dell'art. 184, comma 9, della L.R. 28 luglio 1956, n.
3, a decorrere dal 1° gennaio 2002, ferme restando le posizioni individuali acquisite al 31 dicembre 2001
da ciascun dipendente regionale;

» al comma 2 prevede che “a decorrere dal 1° gennaio 2002, al compimento del ventesimo e del
trentesimo anno di anzianita di servizio effettivamente prestato presso I'Amministrazione regionale e
presso gli Enti e uffici assorbiti dalla Regione, il personale ha titolo alla liquidazione dei premi straordinari
di anzianita stabiliti in misura, rispettivamente di due o tre mensilita intere degli emolumenti in godimento
alla data del 31 dicembre 2021, ridotta proporzionalmente ai ratei mensili maturati alla stessa data. Le
frazioni di mese uguali o superiori a 15 giorni si computano come mese intero”;

VERIFICATO che per “Servizio effettivamente prestato” € da intendersi:
e il rapporto di lavoro a tempo sia determinato sia indeterminato;

e [|'assenza di soluzione di continuita tra il rapporto di lavoro in corso e il precedente;

RICHIAMATO lo Statuto del Consorzio Regionale Pesca all’art. 2 delle “Competenze e organigramma”
prevede che al personale del Consorzio regionale pesca si applicano la disciplina e il trattamento economico
previsti per il comparto unico regionale;

preso atto che i dipendenti che, in base alla normativa vigente, hanno maturato il diritto a percepire il premio
ventennale e trentennale, risultano i seguenti:

Data
Data maturazione
Categoria| Qualifica assunzione premio Anzianita
B2- Matr. 15 Operaio 28/11/1997 | 28/11/2017 20
Capo
B3 — Matr. 17 | Piscicoltore 01/12/1997 | 01/12/2017 20
C2 — Matr. 9 Economo 09/10/1991 | 09/10/2021 30

rilevato che per i conteggi relativi alla determinazione del relativi premi, di cui si allega copia quale parte
integrante della presente deliberazione, l'ufficio di segreteria del’Ente & stato supportato dall’Ufficio
retribuzioni dell’ Amministrazione Regionale;

verificata la legittimita del presente atto alle leggi e regolamenti vigenti;

acquisito, da parte del Segretario economo, il parere di regolarita contabile in merito al presente atto;

con votazione unanime e palese;

DELIBERA

Di liquidare i premi ventennali e trentennali sulla base del prospetto sottoriportato:



Data Importo
Data maturazione
Categoria | Qualifica | assunzione premio Anzianita
Euro
B2- Matr. 15 Operaio | 28/11/1997 28/11/2017 20)689,74
Capo Euro
B3 — Matr. 17 | Piscicoltore | 01/12/1997 01/12/2017 201689,74
Euro
C2 — Matr. 9 Economo | 09/10/1991 09/10/2021 30| 2.497,06

di dare atto che I ammontare dei premi sono stati determinati sulla base dei conteggi illustrati nel documento
allegato alla presente determinazione;

di dare atto che la spesa fara carico:

e per I'importo di euro 1.379,48 all’art. 10/18/99 “Stipendi e indennita personale Stabilimento”
(U.1.01.01.01.000 — Retribuzioni in denaro) e ai corrispondenti capitoli concernenti gli oneri riflessi a
carico dell’ente del bilancio di previsione per I'esercizio finanziario 2023, che presentano la
necessaria disponibilita;

e per l'importo di euro 2.497,06 all’art. 10/2/99 “Stipendi e indennita personale Segreteria”
(U.1.01.01.01.000 — Retribuzioni in denaro) e ai corrispondenti capitoli concernenti gli oneri riflessi a

carico dell’ente del bilancio di previsione per I'esercizio finanziario 2023, che presentano la
necessaria disponibilita;

di stabilire che I'Ufficio di segreteria provvedera alla comunicazione ai dipendenti interessati e a tutti gli
adempimenti retributivi conseguenti, per quanto di competenza.

Del che si e redatto il presente verbale, che, previa lettura e conferma viene approvato e sottoscritto:

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

- f. to Roberto Maddalena - - f. to Gianfranco Teggi - - f. to Alberto Martelli -




RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE E DICHIARAZIONE DI ESECUTIVITA

La presente deliberazione, composta di n. 3 pagine, esclusa la presente, & stata posta in pubblicazione all’Albo
Pretorio di questo Consorzio regionale tutela pesca il 30/03/2023 ai sensi della I.r 3/2003 e diventa esecutiva

dal primo giorno di pubblicazione.

Aosta, il 30/03/2023

IL SEGRETARIO
- Alberto Martelli-

Per copia conforme all’originale, per uso amministrativo.

Aosta, il 30/03/2023

IL SEGRETARIO
-Alberto Martelli-




